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|. Dispozitii generale
Art. 1. Prezentul Regulament este elaborat in temeiul Legii educatiei nationale nr. 199/2023
Art. 2.Facultatea de Educatie Fizica si Sport este unitate functionalda a Universitatii din Craiova care
elaboreaza si gestioneaza programe de studii.
Art. 3. Facultatea se infiinteaza, se organizeaza sau se desfiinteaza la propunerea Consiliului Facultatii si
cu aprobarea Senatului Universitatii, conform legii.
Art. 4. (1) Facultatea este alcatuita din departamente.
(2) Departamentele sunt alcatuite din una sau mai multe discipline.
(3) La Facultatea de Educatie de Educatie Fizica si Sport Craiova functioneaza 2 departamente:
Departamentul 05Teorie si Metodica a Activitatilor Motrice si Departamentul 06 — Kinetoterapie si
Medicina sportiva
(4) Departamentul este condus de Consiliul departamentului si de catre Directorul de departament.

Il. -Departamentul

Art. 5 - Departamentul este unitatea academica functionala care asigurd producerea, transmiterea si
valorificarea cunoasterii in unul sau mai multe domenii de specialitate.

Art. 6 - Departamentul se infiinfeaza, se organizeaza, se divizeaza, se comaseaza sau se desfiinteaza prin
hotararea Senatului, la propunerea Consiliului Facultatii In care functioneaza.

Art. 7 - Departamentul poate organiza centre sau laboratoare de cercetare care pot aduce venituri
extrabugetare.

Art.8 - Directorul de departament este ales conform Regulamentului electoral.

Art. 9 - Alcatuirea departamentelor este propusa de Decan, se avizeaza de Consiliul facultatii si se aproba
de Senat.

Art.10 - Conducerea operativa si managementul departamentului sunt asigurate de directorul de
departament, cu consultarea consiliului de departament.

Art. 11 - Directorul de departament poate fi schimbat din functie daca:

a) nu isi indeplineste atributiile care decurg din prezentul Regulament;
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b) se transfera Tn alt departament din interiorul sau din afara Universitatii;

c) indeplineste misiuni pe durata mai lunga de un an;

d) inceteaza contractul de munca cu Universitatea;

e) devine incompatibil cu functia de conducere, conform legii sau Codului de etica si deontologie al
Universitatii;

f) demisioneaza.

Art. 12 - (1) Schimbarea din functie a directorului de departament este prezentata Consiliului facultatii de
catre Decan care decide prin vot deschis, cu majoritate simpla.

(2) Tn baza aprobarii Consiliului facultatii, Rectorul emite decizia de Tncetare a calitatii de director de
departament si de declansare a alegerilor pentru stabilirea noului director de department.

I11. Directorul departamentului

Art. 13 - Directorul departamentului are urmatoarele atributii:

a) realizeaza managementul si conducerea operativa a departamentului;

b) raspunde de:

- planurile de invatamant,

- implementarea, armonizarea si actualizarea programelor analitice;

- Tntocmirea si verificarea corectitudinii statelor de functii, impreuna cu coordonatorii de disciplina;

- avizarea statelor de functii ,

- managementul cercetarii;

- managementul calitatii;

- managementul financiar al departamentului, in limita competentelor sale

c) reprezintd departamentul in relatiile cu alte departamente, cu conducerea facultatii si a universitatii;

d) raspunde, in fata conducerii universitatii si a facultatii, de aplicarea in departament a deciziilor si
hotararilor acestora privind:

- structura academica si administrativa a disciplinelor si a departamentului;

- oferta educationala si gestionarea planurilor de invatdmant;

- evaluarea activitatii didactice si de cercetare;

- asigurarea calitatii procesului educational si de cercetare.

e) raspunde pentru buna desfasurare a concursului de ocupare a posturilor, impreuna cu Decanul si cu
Rectorul;

f) centralizeaza si Tnainteaza spre aprobarea Consiliului Facultatii listele de personal pentru plata cu ora;
g) raspunde de respectarea orarelor pentru activitatile didactice;

h) convoaca si conduce sedintele Consiliului Departamentului;

i) completeaza fisa individuala de evaluare profesionala pentru sefii disciplinelor;

J) propune sanctionarea disciplinara, in caz de abateri, in conformitate cu legea;

k) raspunde de elaborarea si prezentarea raportului anual al Consiliului departamentului;

I) avizeaza propunerile de cursuri postuniversitare ale membrilor departamentului, avizate in prealabil de
catre coordonatorii de discipline;

mn) indeplineste orice alte atributii stabilite de lege si/sau conducerea universitatii.

IV. Atributiile Consiliului Departamentului

Art. 14- (1) Consiliul departamentului ajuta directorul Th conducerea operativa.

(2) Consiliul departamentului este alcatuit din reprezentanti ai disciplinelor componente si se constituie in
conformitate cu Regulamentul electoral.

Art. 15 - Consiliul departamentului se intruneste in sedinte ordinare sau extraordinare.

Art. 16 - Dezbaterile din sedintele Consiliului departamentului sunt consemnate in procese verbale, care
sunt semnate de directorul de departament, de persoana care le-a intocmit si sunt arhivate la departament.
Art. 17 - Departamentul poate propune sanctionarea disciplinard a unui membru, in caz de abatere, daca
intruneste majoritatea calificata. Decizia se ia prin vot deschis.



Art. 18 - Consiliul Departamentului are urmatoarele atributii:

a) raspunde de armonizarea activitatilor didactice si de cercetare de la nivelul disciplinelor componente;
b) realizeaza evaluarea periodica a activitatilor didactice, de cercetare si profesionale din departament si
stabileste masuri de ameliorare;

c) alcatuieste statele de functii ale departamentului in conformitate cu procedurile aprobate la nivelul
Universitatii;

d) poate propune modificarea planurilor de invatamant;

e) avizeaza metodologia de evaluare a studentilor;

f) centralizeaza si inainteaza, spre aprobarea Consiliului Facultatii, propunerile de scoatere la concurs a
unor posturi didactice, formulate la nivel de discipling;

g) propune comisii pentru posturile scoase la concurs;

h) aproba continutul probelor de concurs si tematica concursurilor pentru ocuparea posturilor didactice;
i) poate propune sau avizeaza propunerea de angajare a unor specialisti, recunoscuti Th domeniu, ca si
cadru didactic asociat sau invitat, in conditiile legii;

J) propune continuarea activitatii cadrelor didactice dupa varsta de pensionare, conform legii si in acord
cu prevederile Cartei;

K) centralizeaza si inainteaza spre aprobarea Consiliului Facultatii propunerile de organizare de cursuri
post-universitare ale disciplinelor;

I) formuleaza proiecte de dotare didactica a departamentului;

m) avizeaza organizarea si functionarea de unitati de cercetare si laboratoare;

n) poate organiza manifestari stiintifice;

0) poate propune initierea de activitati aducatoare de venituri;

p) elaboreaza anual un raport de activitate;

r) asigurd aplicarea in departament a hotararilor adoptate de structurile de conducere ale universitatii si
facultatii;

S) poate initia consultarea tuturor membrilor departamentului in probleme de importanta majora;

t) avizeaza statele de functii.

V. Coordonatorul de disciplina

Art. 19 - Coordonatorul disciplinei are urmatoarele atributii:

a) organizeaza activitatea didactica, de cercetare si raspunde de calitatea acestora;

b) coordoneazi atributiile fiecarui cadru didactic al disciplinei, le consemneaza in fisa individuala a
postului si urmareste realizarea acestora;

c) evalueaza anual activitatea personalului din disciplina;

d) atesta prezenta personalului la locul de munca prin semnarea fisei colective de prezenta;

e) elaboreaza, actualizeaza si propune spre aprobarea Consiliului departamentului,programele analitice
ale materiilor gestionate de disciplina;

f) stabileste metodologia de evaluare a studentilor;

g) intocmeste statele de functii ale disciplinei n conformitate cu procedurile stabilite la nivelul
universitatii;

h) propune scoaterea la concurs a posturilor didactice, in conformitate cu strategia de dezvoltare a
disciplinei;

i) propune lista de personal pentru plata cu ora;

j) avizeaza lucrarile de licenta Thtocmite la nivelul disciplinei;

k) coordoneaza activitatea cercului stiintific studentesc de la nivelul disciplinei;

I) raspunde de buna desfasurare a activitatilor didactice in spatiile didactice aferente disciplinei;

m) raspunde de actualizarea materialului didactic al disciplinei;

n) raspunde de buna gestionare a bazei materiale a disciplinei si a resurselor financiare ale acesteia;

0) intocmeste raportul anual de activitate al disciplinei;

p) reprezinta disciplina Tn relatiile cu alte discipline, structurile administrative si cele ierarhic superioare;



r) indeplineste orice alte atributii care 1i sunt repartizate prin hotarari ale structurilor de conducere ierarhic
superioare;
s) avizeaza propunerile de cursuri postuniversitare ale membrilor disciplinei.

VI. Disciplina

Art. 20- Disciplina este unitatea structurala si functionala de baza a departamentului organizat in cadrul
Facultatii.

Art. 21 - Disciplina reprezinta un colectiv de munca, alcatuit din personal didactic si de cercetare, dupa
caz, personal didactic auxiliar.

Art. 22- La nivelul disciplinei se desfasoard urmatoarele categorii de activititi:

a) activitati didactice: cursuri, lucrari practice, stagii, seminarii pentru studiile universitare si
postuniversitare, in conformitate cu planurile de invatamant si cu statele de functii;

b) activitati de cercetare, in conformitate cu planurile si contractele de cercetare;

C) activitati administrative, in conformitate cu fisa postului fiecarei functii;

d) coordonarea activitatii clinice, unde este cazul.

Art. 23- Fiecare disciplina raspunde de gestionarea activitatilor specifice uneia sau mai multor materii din
planul de invatamant.

Art. 24-(1) Infiintarea si desfiintarea disciplinei se propune de catre Consiliul departamentului .

(2) Decizia infiintarii si a desfiintarii disciplinei se ia de catre Consiliul Facultatii, prin votul majoritatii
calificate a membrilor, exprimat prin vot deschis si se supune aprobarii Senatului.

Art. 25- Disciplina reprezinta 0 structura individualizata in statele de functii.

Art. 26 -(1) Disciplina este condusa de un coordonator de disciplina.

(2) Coordonatorul de disciplina este, de drept, cadrul didactic cu cea mai inalta functie didactica.

(3) Tn cazul n care, Tn cadrul disciplinei, existd dou sau mai multe cadre didactice cu functia didactica
cea mai inaltd, coordonatorul disciplinei se selecteaza in baza C.V-ului si a activitatii de cercetare.

VII. Dispozitii finale

Art. 27 - Prezentul Regulament, precum si modificarile si completarile ulterioare, se adopta de citre
Senatul Universitatii.

Art. 28- Regulamentul intra Tn vigoare la data adoptarii sale prin hotdrare si se publica pe pagina de
internet a Universitatii, WWW.UCV.r0.

DIRECTOR DEPARTAMENT 06 KINETOTERAPIE SI DECAN,
MEDICINA SPORTIVA, Prof. univ. dr. Mircea Danoiu
Prof. univ. dr. LIGIA RUSU
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