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INFORMAŢII PERSONALE SIMION ALEXANDRU OCTAVIAN  
 

 

 Str. A.I.Cuza, nr. 25, M18D, ap.8, cod 200528m Craiova, Romania   

 -                     0771414719        

 alexsimion95@yahoo.ro, alex.oc.sim22@gmail.com 

Sexul Masculin |  

Data naşterii 11/01/1995 |  

Naţionalitatea Român  

 

 

EXPERIENŢA PROFESIONALĂ 
  

 
 

 

EDUCAŢIE ŞI FORMARE 
  

  
 

POZIŢIA  

2022-prezent Asistent universitar doctor 
Universitatea din Craiova, Facultatea de Educație fizică și sport  
Activitate didactică 
Tipul sau sectorul de activitate Învăţământ 

 
2021-2022  Profesor  învățâmânt liceal 

Colegiul tehnic ”Lorin Sălăgean” Drobeta Turnu Severin, Mehedinți  
Responsabilități:  Activitate didactică la disciplina Educație fizică și sport 
Tipul sau sectorul de activitate Învăţământ 

2021-2022 Profesor  învățâmânt gimnazial și liceal 
Școala generală nr. 6, Dr. Tr. Severin   
Responsabilități:  Activitate didactică pentru copii cu dizabilități 

Tipul sau sectorul de activitate Învăţământ 
                                      

                                 2020-2021 Profesor învățâmânt liceal 
Palatul copiilor Drobeta Turnu Severin   

Responsabilități:  Activitate didactică la disciplina Educație fizică și sport, Dans sportiv 

Tipul sau sectorul de activitate: Învățământ 
 

                                    2016-2019 Rezprezentant de vânzări zonal Dolj, Olt, Mehedinți 

OTP Bank/OTP Advisors 

Responsabilități: Vânzare și promovare produse bancare 

Tipul sau sectorul de activitate: Servicii financiare 

2015-2016  Director societate comercială  

SC Parkers Design SRL  

▪ Coordonează şi asigură buna desfăşurare a activităţilor din cadrul firmei , asigură gestionarea eficientă 
a resurselor materiale, umane și financiare ale firmei 

 
Tipul sau sectorul de activitate Economic 
 

2020- 2023 Doctorat în domeniul Educație fizică și sport 
Universitatea din Craiova, Facultatea de Educație fizică și sport 

mailto:alexsimion95@yahoo.ro
mailto:alex.oc.sim22@gmail.com
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COMPETENΤE PERSONALE 
  

 

 

Titlul tezei: ”Eficientizarea managementului organizațiilor sportive – cerință esențială în mediul 
competitiv global” 

2018-2020 Program de formare psihopedagogic, modulul II 
Universitatea din Craiova, Deparatmentul pentru pregătirea cadrelor didactice 
Discipline studiate: Pedagogia adolescenților, tinerilor și adulților, Sociologia educației, Practică 
pedagogică 

2018-2020 Master în domeniul Educație fizică și sport, specializarea Activități motrice 
curriculare și extracuriculare 
Universitatea din Craiova, Facultatea de Educație fizică și sport 
Discipline studiate: Activități motrice de timp liber, Strategii de pregătirea echipeleor, Proiectarea și 
managementul programelor educaționale 

2017-2019 Master în domeniul Contabilitate, specializarea Management contabil, expertiză și 
audit 
Universitatea din Craiova, Facultate de Economie şi Administrarea Afacerilor  

Discipline studiate: Evaluarea afacerilor, Finanțe manageriale, Management contabil, Audit financiar 

2014-2017 Program de formare psihopedagogic, modulul I 
Universitatea din Craiova, Deparatmentul pentru pregătirea cadrelor didactice 

Discipline studiate: Psihologia educației, Fundamentele pedagogiei, Managementul clasei de elevi, 
Practică pedagogică 

 2014-2017  Licenţiat în Sport, Specializarea Educație fizică și sportivă 
Universitatea din Craiova, Facultatea de Educație fizică și sport 
Discipline studiate: Teoria și metodica disciplinelor sportrive, Evaluare motrică și somatică 

 2014-2017  Licenţiat în Economie, Specializarea Finanțe Bănci                              nivelul EQF: 6 

Universitatea din Craiova, Facultate de Economie şi Administrarea Afacerilor  

▪ Discipline studiate: Gestiunea financiară a întreprinderii, Managementul resurselor umane, 
Informatică economică, Statistică 

Limba maternă Limba română  

  

Alte limbi străine cunoscute ΙNΤELEGERE  VORBIRE  SCRIERE  

Ascultare  Citire 
Participare la 
conversaţie  

Discurs oral   

Limba engleză B2 B2 B2 B2 B2 

 Certificat de competenţă lingvistică.  

 Niveluri: A1/A2: Utilizator elementar  -  B1/B2: Utilizator independent  -  C1/C2: Utilizator experimentat  
Cadrul european comun de referinţă pentru limbi străine  

Competenţe de comunicare  ▪ competenţe de comunicare, flexibilitate şi adaptabilitate dobândite în decursul parcursului profesional 

▪ capacitatea de a comunica eficient prin participarea la conferinţe internaţionale, simpozioane şi 
workshop-uri, cu prezentarea de lucrări ştiinţifice 
 

Competenţe 
organizaţionale/manageriale  

▪ Creativitate si perspectivă strategică dezvoltate în cursul formarii educaţionale şi profesionale 

▪ spirit de echipă, de organizare dobândit prin activitățile derulate 

▪ Gândire analitică focalizată pe rezolvarea problemelor şi capaciatate de sinteză  

▪ Capacitate de planificare, de gestionare eficientă a timpului şi de acţiune strategică dobândite pe 
parcursul formării profesionale 

Competenţe dobândite la locul de 
muncă  

▪ o bună cunoaştere a proceselor economice în cadrul unei întreprinderi 

▪ capacitatea de a analiza şi interpreta şi sintetiza un volum mare şi diversificat de informaţii  

Competenţă digitală AUTOEVALUARE 

Procesarea 
informaţiei 

Comunicare 
Creare de 
conţinut 

Securitate 
Rezolvarea de 

probleme 

 
Utilizator 

experimentat  
Utilizator 

experimentat 
Utilizator 

experimentat 
Utilizator 

experimentat 
Utilizator 

experimentat 

https://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/european-language-levels-cefr
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ANEXE 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Niveluri: Utilizator elementar  -  Utilizator independent  -  Utilizator experimentat  
Competențele digitale - Grilă de auto-evaluare 

 ▪ o bună cunoaştere a  diferitelor  de programe de birou:  Administrare Windows, Baze de date, 
Microsoft Office (Word, Excel, Access,Powerpoint), C++, Photoshop, Corel Draw, web design  

▪ bune cunoştinţe în domeniul rețelelor de socializare și email-ului 

Permis de conducere  Categoria B din anul 2014  

                                    
Proiecte de 
cercetare-

dezvoltare-
inovare pe 

bază de 
contract/grant 

obținute prin 
competiție 

- 2025-2028 – Manager de proiect pentru proiectul ERASMUS + cu titlul ”Creation, Training, and Implementation of an 

Integrated Community Health Care Approach Based on Engagement in Meaningful Activities”  Acronim HABIT, Grant 

Agreement nr. 2025-1-ES01-KA220-VET-000355944 

- 2023-2024- Expert activități remediale în cadrul proiectului  Centrul de resurse și asistență în învățare și formare la 

Centrul Universitar Dr. Tr. Severin CRAIF-CUDTS, grant finanțat în Schema de granturi pentru universități, în cadrul 

Proiectului privind învățământul secundar -ROSE, AG 289/SGU/CI/III 2019-2024 

- 2022-2023- Bursă de cerrcetare doctorală în cadrul proiectului ”Performanță în cercetare”, ID proiect: 

POCU/993/6/13/153178 

- 03.01.2023-31.12.2023 – Responsabil sprijin întreprinderi 1, în cadrul proiectului POCU/860/3/12/142452 !Competențe 

digitale pentru angajați din IMM în regiunea SV Oltenia” 

 ▪ copii ale diplomelor, certificatelor și actelor doveditoare 

▪ Lista de lucrări 
 

http://europass.cedefop.europa.eu/ro/resources/digital-competences
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LISTĂ DE LUCRĂRI 

 

Nume şi prenume: SIMION ALEXANDRU OCTAVIAN 

I. Cărți publicate 

1. Simion A. (2025), Managementul organizațiilor sportive, Editura Universitaria, Craiova, ISBN 976-

606-14-2124-4 

II. Articole publicate în reviste de specialitate: 
1. Simion A., Mangra G. (2022), Strategic optimization of the management of sports organizations, Revista 

Management &Marketing, Nr.2/2022, ISSN 1841 – 2416https://www.mnmk.ro/documents/2023_1/9-10-

1-23.pdf 

2. Simion A., (2022), Analysis and evaluation of financial management strategies of sports clubs, Annals of 

the University of Craiova, Economic Sciences Series, no. 50, Vol II/2022, pg. 15-22, ISSN 1223-365X, 

https://feaa.ucv.ro/annals/v2_2022.html 

3. Stanciu M., Mangra M., Mangra G., Simion A., (2020), Does pandemic perturb the globalization 

process? Annals of the University of Petroşani, Economics, 20(1), 2020, 53-62, ISSN 1582-5949 , 

https://www.upet.ro/annals/economics/2020.php 

4. Mangra G. I., Simion A. O., Lică E., (2019), Particularities of the university participatory management, Journal of Sport and Kinetic Movement, nr. 34, Vol II/2019, 

ISSN 2286-3524, pg. 97-100, http://www.jskm.ro/index.php/archive?id=18 

 

III. Participări la manifestări ştiinţifice : 
1. Simion A.O., Simion A.A., Văcuț A., (2025), Integrating sustainability and digitalization principles into sports management practices, 11th International Conference 

”Phisical Exercise- A Modern and Complex Way to Promote Healty Living”, Craiova, Roania, 30 Nov 2025 
2. Simion A., Nanu C., Mangra G., (2025), The effectiveness of sports policies in building a sustainable framework for sports performance and inclusion, 17th 

International Conference Competitiveness and Stability in the Knowledge-Based Economy, iCOnEc 2020 Craiova, Romania, October 30-31 
3. Simion A., Nanu C., Mangra G., (2024), A comprehensive model for value creationin the evolving global 

sports industry, 16th International Conference Competitiveness and Stability in the Knowledge-Bas)ed 

Economy, iCOnEc 2024, Book of abstracts, ISBN 978-606-14-2088-9 

4. Simion A., Cosma A.M., Nanu C., (2024), Sport activities and events- engine of value creation for society, 

International Scientific Conference ”Youth in the Perspective of the Olimpic Movement”, YPOM 

Februarie 22-24, 2024, Brașov, Romania, Volume of Abstract ISSN: 2359-8859 

5. Simion A., Mangra G., (2024), The digital transformation of sports organizations towards a sustainable 

development, International Scientific Conference ”Youth in the Perspective of the Olimpic Movement”, 

YPOM Februarie 22-24, 2024, Brașov, Romania, Volume of Abstract ISSN: 2359-8859 

6. Simion A., Mangra G., Pătruțescu M., (2023), Perspectives on governance and development strategies in 

sport organizations, 15th International Conference Competitiveness and Stability in the Knowledge-Based 

Economy, iCOnEc 2023, Book of abstracts, ISBN 978-606-14-1973-9 

7. Simion A., Mangra G., (2022), The role of government policies in the development of sports systems and 

practices, International Scientific Conference Information Society and Sustainable Development, ISSD 

2022 IXth EDITION, May 27-28, 2022, Târgu-Jiu 

8. Simion A., Mangra G. (2021), Analysis and evaluation of the economic impact of sports investments, 

Competitiveness and Stability in the Knowledge-Based Economy, iCOnEc 2021, Book of abstracts, ISBN 

978-606-14-1781-0 

9. Simion A., Mangra G. (2020), Development of managerial tools used to create value in sports 

organizations, 12th International Conference Competitiveness and Stability in the Knowledge-Based 

Economy, iCOnEc 2020 Craiova, Romania, October 30-31, Book of abstracts 

10. Simion A. (2020), Rolul jocurilor de mișcare în dezvoltarea psiho-motrică a copiilor, Conferința Științifică 

Națională ”Rolul exercițiului fizic în optimizarea psihomotricității preșcolarilor și studenților”, UCV, 

FEFS, 6-7 noiembrie 2020 

https://www.mnmk.ro/documents/2023_1/9-10-1-23.pdf
https://www.mnmk.ro/documents/2023_1/9-10-1-23.pdf
https://feaa.ucv.ro/annals/v2_2022.html
https://www.upet.ro/annals/economics/2020.php
http://www.jskm.ro/index.php/archive?id=18
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11. Simion A., Mangra G. (2019), Organizational Performance and efficiency in sports organization, 11th 

International Conference Competitiveness and Stability in the Knowledge-Based Economy, iCOnEc 2019 

Craiova, Romania, October 25-26, Book of abstracts 

12. Simion A. (2020), Rolul jocurilor de mișcare în dezvoltarea psiho-motrică a copiilor, Conferința Științifică 

Națională ”Rolul exercițiului fizic în optimizarea psihomotricității preșcolarilor și studenților”, UCV, 

FEFS, 6-7 noiembrie 2020 
 


